POZOR NA HORKO
PRI PRACH!

Chran se pred tepelnym
stresem!
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@ TEPELNY STRES

PRVNI POMOC

Bolesti hlavy, pocit zavraté a mdlob, : Uloz osobu do vétrané, chladné mistnosti, do
nevolnost, zvraceni, zizen, poruchy stinu. Svléekni svrchni odév. Ochlazuj
koncentrace, zmateni, svalové krece, - postizeného vetrakem, studenymi obklady
poruchy védomi. To vSechno mohou byt : (na hlavu, krk, trisla, podpazi), sprchou.
symptomy toho, ze télo je prehrate. Podej postizenemu tekutiny, nejlepe s
- obsahem minerald. V pripadé nutnosti
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ﬁ PITNY REZIM

Zameéstnavatel zajisti zasobovani pracovisté
pitnou vodou. Dodrzuj pitny rezim. Pij idealné
Cistou vodu, vyhni se slazenym napojuim a
kofeinu. NeCcekej na pocit zizne a pij
dostatecné Casto.
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OCHRANNE NAPOJE

Pri praci v nevyhovujicich mikroklimatickych
podminkach zameéstnavatel poskytne ochranne
napoje. Podminky poskytovani ochrannych napojd
stanovi NV ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi
podminky ochrany zdravi pri praci (viz QR kod). -
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"' PRACE VENKU

V letnim mésicich pri praci venku nos
pokryvku hlavy, slunecni bryle a pouzivej
opalovaci krem.

VHODNY CAS NA
PRACI A PRESTAVK

Pokud je to mozne, planuj si v letnich mésicich praci na
chladnéjsi ¢asti dne - napr. brzy rano, pozdé odpoledne.
Pokud to lze, udélej si prestavku na ochlazeni ve stinu, v
chladnéjsi nebo klimatizované mistnosti. V zakonem
stanovenych pripadech zaméstnavatel poskytne

bezpecnostni prestavku.
) \VJ ( 7 ~‘IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII’

3 - .
OBLECENI
KDE NAJDU VIC?

Pokud to neni v rozporu s pravidly BOZP na -
tvém pracovisti, nos volné a prodysnée :  Nafizenivlady &. 361/2007 Sb., kterym se
obleceni ve svetlych barvach, ktere lépe stanovi podminky ochrany zdravi pri praci
odrazi slunecni svétlo. = (viz QR kod).




